
   

C U R R I C U L U M  V I T A E  
 

 
 
       

 
INFORMAZIONI PERSONALI 

 
Nome  EMANUEL FUSI 

Indirizzo  Via Re, 10 – 25040 Ono San Pietro (BS) 
Cellulare  366 8416071 

E-mail  fusiemanuel@gmail.com 
Nazionalità  Italiana 

Data di nascita  09 agosto 1976 
     

ESPERIENZA LAVORATIVA 
  

• Da– a   Dal 1999 al 2000 
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
 GARIONI NAVAL 

• Tipo di azienda o settore  Meccanico / Termo tecnico / Caldaie cogenerative 
• Tipo di impiego  Ufficio tecnico  

• Principali mansioni e responsabilità  Disegnatore 
 

• Da– a  Dal 2000 al 2003 
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
 ENERGY RECUPERATOR  

• Tipo di azienda o settore  Elettrico / meccanico / Impianti Termo tecnici e cogenerativi 
• Tipo di impiego  Project  Manager 

• Principali mansioni e responsabilità  Gestione dei cantieri 
 

• Da– a  Dal 2003 al 2006 
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
 NOCIVELLI S.P.A. 

• Tipo di azienda o settore  Elettrico / meccanico / Impianti Termo tecnici e cogenerativi 
• Tipo di impiego  Project  Manager  

• Principali mansioni e responsabilità  Gestione dei cantieri 
 

• Da– a  Dal 2006 al 2008 
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
 IDRAULICA VALLECAMONICA 

• Tipo di azienda o settore  Termoidraulico  
• Tipo di impiego  Titolare  

• Principali mansioni e responsabilità  Preventivista e gestione aziendale 
 
 
 
 
 
 

mailto:fusiemanuel@gmail.com


   

• Da– a  Dal 2008 a 2016 
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
 TIBB S.r.l. – TTESCO S.r.l. 

• Tipo di azienda o settore  Elettrico / meccanico / Impianti Termo tecnici e cogenerativi – ESCO 
• Tipo di impiego  Impiegato tecnico 7 Livello 

• Principali mansioni e responsabilità  Responsabile ufficio tecnico e gestione dei cantieri/clienti 
 

• Da– a  Dal 2016 a 2017 
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
 LIBERO PROFESSIONISTA  

• Tipo di azienda o settore  Elettrico / meccanico / Impianti Termo tecnici e cogenerativi  
• Tipo di impiego   

• Principali mansioni e responsabilità  Consulente 
 

• Da– a  Dal 2017 a Oggi 
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
 VALLE CAMONICA SERVIZI VENDITE S.P.A 

• Tipo di azienda o settore  Elettrico / meccanico / Impianti Termo tecnici e cogenerativi 
• Tipo di impiego  Impiegato tecnico 6 Livello 

• Principali mansioni e responsabilità  Responsabile tecnico  
 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
 

1989 – 1996     
• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 
 Istituto professionale di stato per l’industria e l’artigianato 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Laboratorio elettronica 
• Qualifica conseguita  Diploma tecnico delle industrie elettriche ed elettroniche 

 

Anno 2000    
• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 
 Corso regionale lingua inglese  

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Inglese tecnico 
 

Anno 2000    
• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 
 Corso regionale gestione commesse  

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Gestione delle commesse 
 

Anno 2000    
• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 
 Corso regionale  

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Lavori in team 
 

Febbraio 2009    
• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 
 S.Int. s.r.l. Servizi Integrati di Ingegneria e Consulenza di Costa Volpino (BG) 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Corso di formazione per addetti alle emergenze antincendio in attività a rischio 
medio (8 ore), ai sensi dell’art. 37 comma 9 del D.Lgs. 81/08 e art. 7 e allegato 
IX del D.M. 10 marzo 1998 

• Qualifica conseguita  Addetto alle emergenze Antincendio ed evacuazione 
 

Febbraio 2009    



   

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 S.Int. s.r.l. Servizi Integrati di Ingegneria e Consulenza di Costa Volpino (BG) 
• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio 
 Formazione ed addestramento sull’utilizzo degli apparecchi di sollevamento da 

cantiere e utilizzo dei ponti mobili sviluppabili ai sensi dell’art. 37 e art. 73 del 
Decreto Legislativo 9 aprile 2008 n° 81 

• Qualifica conseguita  Addestramento all’utilizzo degli apparecchi di sollevamento da cantiere e dei 
ponti mobili sviluppabili  

 

Marzo 2009    
• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 
 S.Int. s.r.l. Servizi Integrati di Ingegneria e Consulenza di Costa Volpino (BG) 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Corso di formazione per Preposti nei cantieri ai sensi dell’art. 37 comma 7 del 
D.Lgs. 81/08 e tenendo conto degli obblighi che a lui competono (art. 19 
Decreto Legislativo 9 aprile 2008 n° 81) 

• Qualifica conseguita  Formazione specifica per preposti 
Marzo 2009    

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 S.Int. s.r.l. Servizi Integrati di Ingegneria e Consulenza di Costa Volpino (BG) 
• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio 
 Formazione ed addestramento all’utilizzo dei DPI anticaduta ai sensi dell’art. 37 

del Decreto Legislativo 9 aprile 2008 n° 81 
• Qualifica conseguita  Addestramento all’utilizzo delle imbracature di sicurezza 

 
Novembre 2009  

  

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 S.Int. s.r.l. Servizi Integrati di Ingegneria e Consulenza di Costa Volpino (BG) 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Formazione ed addestramento al lavoro in prossimità e sugli impianti elettrici in 
tensione. 

• Qualifica conseguita  Lavori su impianti elettrici ai sensi della Norma CEI EN 50110-1 e CEI 11-27 
 

Novembre 2011    
• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 
 S.Int. s.r.l. Servizi Integrati di Ingegneria e Consulenza di Costa Volpino (BG) 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Corso di formazione per Addetti all’emergenza di Primo Soccorso della durata di 
16 ore, ai sensi del D.Lgs. 81/08 e del D.M. 388/03 

• Qualifica conseguita  Addetto all’emergenza di primo soccorso 
 

Marzo 2013  
  

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Centro Formativo Provinciale Giuseppe Zanardelli – Azienda Speciale della 
Prov. di Brescia 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Corso di formazione abilitante alla conduzione di impianti termici 

• Qualifica conseguita  Addetto alla conduzione di impianti termici 
 

CAPACITÀ E COMPETENZE 
PERSONALI 

 
PRIMA LINGUA  ITALIANO 

 
ALTRE LINGUE  INGLESE – FRANCESE   

• Capacità di lettura  sufficiente  
• Capacità di scrittura  sufficiente 

• Capacità di espressione orale  sufficiente 
 



   

 
CAPACITÀ E COMPETENZE 

RELAZIONALI 
 

  
CAPACITÀ DI GESTIONE DEL PERSONALE, COMUNICAZIONE, VIVERE E LAVORARE CON 
ALTRE PERSONE ANCHE IN AMBIENTI MULTICULTURALI, NELL’AMBITO DI ATTIVITÀ IN CUI È 
ESSENZIALE LAVORARE IN SQUADRA. 

 
CAPACITÀ E COMPETENZE 

ORGANIZZATIVE   
 

 CAPACITÀ DI PIANIFICAZIONE DEI LAVORI E GESTIONE DEL CANTIERE MATURATI NEL 
CORSO DEGLI ANNI E SULLA BASE DI ESPERIENZA ACQUISITA NELL’AMBITO DEL RUOLO DI 
CAPO COMMESSA. 

 
CAPACITÀ E COMPETENZE 

TECNICHE 
 

 ESPERTO NELL’AMBITO DELL’IMPIANTISTICA ELETTRICA E TERMICA, CONSEGUITA DA UN 
ESPERIENZA TRENTENNALE IN AZIENDE DEL SETTORE. CONOSCENZA DELLE NORMATIVE 
E DELLE PRESCRIZIONI DI SICUREZZA NEGLI AMBIENTI DI LAVORO E NEI CANTIERI.  

 
PATENTE   PATENTE DI TIPO  “A” – “B” 

 
LEGATI  Nessuno. 

  Autorizzo l’utilizzo dei dati personali in relazione alla legge 196/03 sulla tutela  
della privacy. 

 
 
 
 

  
                                                             In fede 
                                                                  

 
DATA: 10.09.2019 

  

 


